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Concurso para atribuicio de uma Bolsa de Iniciacdo a Investigagao, no ambito do Projeto de Investigagao
Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico designado por ReWaterNp - Utilizag3o circular da agua: Efeito de nano-
plasticos nos vegetais regados com aguas residuais tratadas, sendo financiado, na integra, por fundo do Instituto
Politécnico de Lisboa.

Ao dia 06 do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, pelas 14:30 horas, por videoconferéncia, reuniu o
jori do concurso para atribuicio de wuma Bolsa de Inicacdo & Investigagdo, referéncia
IPL/IDI&CA2024/ReWaterNp_ISEL/BII/4M, no ambito do Projeto de Investigagdo Cientifica e Desenvolvimento
Tecnoldgico designado por ReWaterNp - Utilizagao circular da agua: Efeito de nano-plasticos nos vegetais regados
com aguas residuais tratadas, financiado, na integra, por fundo do Instituto Politécnico de Lisboa, com objetivo
proceder a analise das candidaturas recebidas.

Estiveram presentes por videoconferéncia, na qualidade de Presidente do Jdri, Professora Ana Maria Garcia
Henriques Barreiros Joanaz de Melo, Professora Adjunta, do Instituto Superior de Engenharia de Lishoa, do
Instituto Politécnico de Lisboa, o vogal efetivo, Hugo Filipe Félix Antunes da Silva, Professor Adjunto, do Instituto
Superior de Engenharia de Lisboa, do Instituto Politécnico de Lisboa e a vogal efetiva, Professora Susana Paula
dos Santos Carvalho Pigarra, Professora Coordenadora, da Escola Superior de Tecnologia do Barreiro, do Instituto
Politécnico de Setubal.

No ambito do presente concurso o jori procedeu a apreciacdo das candidaturas recebidas e a sequir
discriminadas, para verificagdo dos requisitos de admissao:

s Ayele Habtamu Belachew

« Lara Rafaela Barbosa da Silva Araljo

+ Maria Catarina Cresovell Vicente

e Seyyed Javad Jafari

Apos andlise das candidaturas recebidas, o juri decidiu admitir aos métodos de sele¢dao as seguintes
candidatas:

+ Lara Rafaela Barbosa da Silva Araijo

s Maria Catarina Cresovell Vicente

O juri decidiu ainda excluir os seguintes candidatos pelos motivos abaixo enumerados:
» Ayele Habtamu Belachew
a) Por nao ser elegivel para a bolsa de investigagdo {n.? 1 do art.? 9.9 do Regulamento n.© 950/2019 -
Regulamento de Bolsas de Investigacao da FCT,1.P.- Adotado pelo IPL)
b) Por nao apresentar os requisitos de admissao exigidos no anundo de abertura da presente bolsa.
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¢ Seyed Javd Jafari
a) Por nao ser elegivel para a bolsa de investigagdo (n.° 1 do art.2 9.° do Regulamento n.° 950/2019 -
Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT,I.P.- Adotado pelo IPL)

b) Por ndo apresentar os requisitos de admissac exigidos no andncio de abertura da presente bolsa.

De sequida, o juri procedeu a aplicagao dos métodos de selecdo ao candidato admitido, tendo por base os
seguintes critérios de selegdo e respetivas valoragoes:
a) Experiéncia profissional especifica (60 %);
b) Capacidade de expressao, argumentacdo e fluéncia verbal {40%).

CF=(06xa+ 04xDb)
As classificagtes finais foram atribuidas numa escala de 0 a 20 valores e arredondada as décimas, pela qual a
candidata selecionado para a presente bolsa é: Lara Rafaela Barbosa da Silva Aradjo, que obteve a
pontuacao final de 16,70 valores.

O jari procedeu assim a elaboracdo da Lista Unitaria de Ordenacdo Final, em anexo a presente ata e que dela
faz parte integrante, que sera publicada no sitio institucional do IPL , www.ipl.pt e da qual serao notificados
os candidatos candidatos através de correio eletronico, com recibo de entrega. Apds o envio dos resultados
das candidaturas, considerar-se-ao automaticamente notificados para consultar o processo se assim o

desejarem e pronunciarem-se em sede de audiéncia prévia no prazo maximo de 10 dias (teis.

Nada mais havendo a tratar, procedeu-se a leitura da presente ata do concurso, a qual foi aprovada e assinada
por todos os membros do juri presentes !,
O uri,
Presidente
Avpnada por Ans Maris Garcia Henriques Bseesiros joanag de Mo

Hum de identficagdo- 07309764
Data 2014 11 31932 2500 0%

{Ana Maria Garcia Henriques Barreiros Joanaz de Melo)

1° Vogal efetivo

Assinado por: Hugo Filipe Félix Antunses da Silva
Num. de Identificagao. 10994714
__Data: 2024.32.1412:50° 27 » 00 DO

(Hugo Filipe Félix Antunes da Silva)

2° Vagal efetivo

Assinado por. Susana Paula dos Santos Carvalho Pigarrs
Num. de lden1)iCRICTOIBSSEST

(Susapata 202411 1408s5antew Carvalho Pigarra)

! Os anexos canstituem parte integrante da ata.
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Lista Unitaria de Ordenacao Final

Concurso  para  atribuicie de uma Bolsa de Iniciacdo a  Investigacdo, referéncia
IPL/IDI&CA2024/ReWaterNp_ISEL/BII/4M, no dmbito do Projeto de Investigacdo Cientifica e Desenvolvimento
Tecnoldgico designado por ReWaterNp - Utilizagdo circular da agua: Efeito de nano-plasticos nos vegetais regados
com &guas residuais tratadas, sendo finandiado, na integra, por fundo do Instituto Politécnico de Lisboa.

Candidatos:
1°  Lara Rafaela Barbosa da Silva Araujo — 16,70 valores
2°  Maria Catarina Cresovell Vicente — 13,60 valores

Candidato aprovado:
Lara Rafaela Barbosa da Silva Araljo

O lari,

Presidente

Asunado por. Ans Maris Garcis Heaviques Barreiros Joanaz de Melo
Num_de b0 07309264
Data: 2024 11.13 1949 50+0000

{Ana Maria Garcia Henriques Barreiros Joanaz de Melo)

19 Vogal efetivo

Assinado por: Hugo Fitipe Félix Antunss da Slive
Num. de idennificacao: 10994714
Data: 2024.11.14 12:52:37 + 00'00°

{Hugo Filipe Félix Antunes da Silva)

29 Vogal efetivo

Assinado por: Susana Paula dos Santos Carvalho Pigarra

Num. de Identfigacio: 09855651
(SuslwAL i AYs sdMtos Carvalho Picarra)
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Anexo I

Candidato: Lara Rafaela Barbosa da Silva Aradjo

Critérios de avaliagdo Lara

1. Formagao académica 8,00
Inscrito numa licenciatura em Engenharia Quimica e Bioldgica ou em outra -
area afim ao projeto.

Inscrito no ultimo ano numa licenciatura em Engenharia Quimica e Bioldgica -
ou em outra area afim ao projeto.
ticenciatura em Engenharia Quimica e Bioldgica ou em outra area afim ao 5,00
projeto com avaliagag média final 14 e 18 valores,

Licenciatura em Engenharia Quimica e Bioldgica ou em outra area afim ao -
projeto com avaliagdo meédia inferior a 14 valores,

Inscricdo no mestrado em Engenharia Quimica e Bioldgica ou em outra area 3,00
afim ao projeto.

2. Experiéncia em trabalhos de investigagio 6,00
Experiéncia de trabalho tedrico/pratico na area de Engenharia Quimica e 2,00
Bioldgica ou outras areas afins ao projeto.

Experiencia laboratorial na area de Engenharia Quimica e Bioldgica ou 3,00
outras areas afins ao projeto.
Autor ou co-autor de publicacdo cientifica 1,00

3. Carta de motivacao e referéncia 1,00
Apresentacao de carta de motivagao 1,00
Apresentacdo de carta de referéncia -
4. Conhecimentos da lingua portuguesa e inglesa 2,00
Dominio das duas linguas. 2,00

Dominio apenas em uma das linguas.
Dominio em nenhuma das duas linguas.

TOTAL

17,00
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Ficha de Entrevista — Ficha individual

Candidato: Lara Rafaela Barbosa da Silva Araljo

Data: 06 / 11 / 2024

Entrevista (E) - Ponderagdo 40 %

POLYTECHNIC
UNIVERSITY
OF LISBON

Classificagdo: 16,20 valores

A entrevista visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais

evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado. Na entrevista, para além da

experiéncia profissional especifica na areas requeridas, sera avaliada a capacidade de comunicagdo e de relacionamento

interpessoal, sendo considerados a capacidade de expressdo e fluéncia verbal, o sentido critico e clareza de raciocinio,

bem como a motivagdo para o desempenho da atividade do bolseiro em concordancia com o plano de trabalhos a

desenvolver,

Na classificagdo da entrevista sera considerada a seguinte formuta:

£ = EPE (60%) + CERI (40%)

Em que:

EPE - Experiéncia profissional especifica

CERI - Capacidade de Expressdo e Relacionamento Interpessoal

A apreciacdo qualitativa de cada parametro na entrevista sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com

o5 seguintes critérios:

-Flevado
-Bom

18 valpres

-Suficiente

14 valores

-Reduzido

12 valores

10 valores

-Insuficiente

ParSmetro

[Elevado Bom

& valores

'Suficiente Reduzido Insuficiente

| EXPERIENCIA PROFISSIONAL ESPECIFICA (EPE). Conjunto de saberes, |
informacao técnica e expeni@nda nas areas visadas, essenciais a0 adequado
| desempento da atividade como bolseiro, Este pardmetro visa avaliar os
| conhecimentos técnicos necessdrios 3s exigéncias do rabalho da bolsa e
| concordante com o plano de trabalhos a desenvolver de forma adequada; 3 |
| experiéncia profissional que permita resolver questdes profissionais |
| complexas no ambito da bolsa; a preocupagdo em alargar os seus
conhecimentos e experiéncia, de forma a desenvolver uma perspectiva mais
|abrangente dos problemas e a utilizagdo, na sua atividade enguanto
bolseiro,nomeadamente o usc das tecnologias de informacdo e de
| comunicacdo com vista  realizacdo de um trabatho de melhor qualidade.

CAPACIDADE DE EXPRESSAQ E RELACIONAMENTO INTERPESSOAL (CERI).
| Capacidade para se expressar com dareza e precisdo, adaptar a linguagem

aos diversos tipos de interlocutores, ser assertivo na exposicdo e defesa das |

suas ideias e demonstrar respeito e consideragdo pelas ideias dos outros.

Este pardmetro visa avaliar a capacidade de expressdo oral; discurso e

linguagern para os diverses tipos de interlocutores; explanacio das suas
| ideias, captando naturalmente a ateng3o dos outros.

Total da Entrevista

17

15

Resultado | 16,20]
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Anexo III

Ficha de Classificacao global Individual (resultade da avaliacao dada no Anexo I com o Anexo II}

Candidato: Lara Rafaela Barbosa da Silva Araijo

Data: 06/ 11/ 2024 Classificacdo Individual final: 16,70 valores

Parametros Avaliados Sub-Total

Avaliacao curricular (valor final Anexo I x 0,6) 17,00 x 0,6 = 10,2

Entrevista (valor final Anexo 11 x 0,4) 16,20 x 0,4 = 6,5

- o  Classificacdo individual final

Resumo da avaliagdo: A Rafaela Barbosa da Silva Araujo é licenciada em Engenharia Quimica e Bioldgica com uma média
final de 14 (catorze) valores e esta inscrita no mestrade em Engenharia da Energia e Ambiente na FC/UL. Tem experiéncia
de trabalho tedrico/pratica e experiencia laboratarial na area de Engenharia Quimica e Bialogica com participagdo em 3

comunicagdes cientificas. Na entrevista demosntrou uma boa capacidade de expressdo, argumentacao e fluéncia verbal.
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Anexo I

Candidato: Maria Catarina Cresovell Vicente

Critérios de avaliacio Pontuacdo Maria
1. Formacdo académica 8,00 3,00
Inscrito numa licenciatura em Engenharia Quimica e Biclogica ou em outra 3 00 -
area afim ao projeto.

Inscrito no ultimo ano numa licenciatura em Engenharia Quimica e Bioldgica 300 3,00
ou em outra area afim ao projeto.

Licenciatura em Engenharia Quimica e Biologica ou em outra area afim ao 5 00 -
projeto com avaliagio média final 14 e 18 valores.

Licenciatura em Engenharia Quimica e Biologica ou em outra area afim ao 4,00 .
projeto com avaliacao média inferior a 14 valores.

Inscrigdo no mestrado em Engenharia Quimica e Bioldgica ou em outra area 3,00 -
afim ao projeto.

2. Experiéncia em trabalhos de investigacdo 8,00 5,00
Experiéncia de trabalho teérico/pratico na area de Engenharia Quimica e 200 2,00
Bioldgica ou outras areas afins ao projeto.

Experiencia laboratorial na area de Engenharia Quimica e Bioldgica ou 3,00 3,00
outras areas afins ac projeto.

Autor ou co-autor de publicacao cientifica 3,00 -
3. Carta de motivacio e referéncia 2,00 1,00
Apresentagdo de carta de motivagao 1,00 1,00
Apresentacdo de carta de referéncia 1,00 -
4. Conhecimentos da lingua portuguesa e inglesa 2,00 2,00
Dominio das duas linguas. 2,00 2,00
Dominio apenas em uma das linguas. 0,50 -
Dominic em nenhuma das duas linguas. 0,00 -

TOTAL 20.00 11,00
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Anexo 11

Ficha de Entrevista — Ficha individual
Candidato: Maria Catarina Cresovell Vicente
Data: 06/ 11 / 2024 Classificagao: 17,40 valores

Entrevista {E) - Ponderagdo 40 %

A entrevista visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais

evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado. Na entrevista,

para além da

experiéncia profissional especifica na areas requeridas, sera avaliada a capacidade de comunicacdo e de relacionamento

interpessoal, sendo considerados a capacidade de expressdo e fluéncia verbal, o sentido critico e clareza de raciocinio,

bem como a motivacdo para o desempenho da atividade do bolseiro em concordancia com o plano

DESENVOIVER, = mmmmm e oo o e e e e e e o oS oS omoos e

Na classificagao da entrevista sera considerada a seguinte formula: —----------------cocoemenoe

de trabalhos a

E = EPE (60%) + CERI (40%)

A apreciacdo qualitativa de cada parametro na entrevista serd expressa numa escala de 0 a 20 valores,

05 SEQUINLES CrItEriOs: ~----n=ssmommmemes oo oo oo oo - -

de acordo com

-EIVAEO---- - - e oo s oo 18 valores
B b -e- ----14 valores
~Suficiente------------mmnsmmossemeeeme oo - Smeemmmsseesssosissssosscoosiscoooiiooooo 12 valores
“ReQUZIFQ------=-=-====mmmmmecmoooccecoococoeoooo oo L mmeneeen 10 valores
-Insuficiente-----+------ e Sosmeeseomssosecsseosssoensans &8 valores
Pardmetro Elevado Bom Suficiente Reduzido Insuficiente

EXPERIENCIA PROFISSIONAL ESPECIFICA (EPE). Comjunto de saberes,
informacio técnica e experiéncia nas dreas visadas, essenciais ao adequado
desempenho da atvidade como bolserc. Este parametro visa avaliar os
conhecimentos técnicos necessdrios as exigéncias do trabialho da bolsa e
concordante com o plano de trabalhos a desenvolver de forma adequada; a
expenéncia  profissional que permita resolver questdes profissionais
complexas no ambito da bolsa; a preocupagdo em alargar 05 seus
conhecimentos e experiéncia, de forma a desenvolver uma perspectiva mars
abrangente dos problemas e a utilizagao, na sua atividade enquanto
bolseirg,nomeadamente 0 uso das tecnologias de informagdo e de
comunicagao com vista & realizagdo de um trabatho de methor quakdade.

17

CAPACIDADE DE EXPRESSAC E RELACIONAMENTO INTERPESSOAL (CERI).
Capacidade para se expressar com clareza e pracis3o, adaptar a linguagem
aos diversos tipos de interlocutores, ser assertivo na exposigdo e defesa das
suas ideias e demonstrar respeito e consideragdo pelas ideias dos outros.
Este parametro visa avaliar a capacidade de expressdo oral; discurso e
linguagem para 05 diversos bpos de interlocutores; explanagao das suas
ideias, captando naturalmente a atendo dos outros.

18

Total da Entrevista ' Resultado 17,40
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Anexo II1

Ficha de Classificacao global Individual (resuitado da avaliagdo dada no Anexo I com o Anexo II)

Candidato: Maria Catarina Cresovell Vicente

Data: 06/ 11/ 2024 Classificacdo Individual final: 13,60 valores
Parametros Avaliados Sub-Total
Avaliagao curricular (valor final Anexo I x 0,6) 11,00 x0,6 = 6,6
Entrevista (valor final Anexo II x 0,4) 17,40x0,4=7,0

Classificacdo individual final

Resumo da avaliagdo: A Maria Catarina Cresovell Vicente frequenta o ultimo ano de Quimica aplicada. Tem experiéncia de
trabalho tedrico/prético e experiencia laboratorial na area de Engenharia Quimica e Bioldgica. Na entrevista demosntrou
uma elevada capacidade de expressdo, argumentacdo e fluéncia verbal,







