Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0OE202412/0503

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Instituto Politécnico de Lisboa
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida pelo trabalhador(a)
0.00 EUR

Técnico Superior para o Servigo de Informagdo e Documentagdo do ISCAL:

a) Organizacdo e gestdo dos servicos de informagao documental;

b) Tratamento documental no catalogo online, de todos os tipos de documentos
e em diferentes suportes (inventariagdo, catalogacgdo, classificacdo, indexacdo e
atribuicao de cotas);

¢) Identificagdo/Inventariacdo das colegdes documentais existentes;

d) Apoio e orientagao aos utilizadores (presencial ou por email), assegurando os
servigos de atendimento, referéncia e pesquisa, quer no catalogo bibliografico
online, quer em bases de dados nacionais e internacionais;

e) Administragdo auténoma do Sistema Integrado de Gestdo de Bibliotecas
KOHA;

f) Promogdo de acdes de difusdo, a fim de tornar acessiveis as fontes de
informagdo e respetiva satisfacao;

g) Elaboracdo de guias de apoio aos utilizadores e manuais de procedimentos
que normalizem/uniformizem técnicas e procedimentos utilizados;

h) Gestdo das colegdes da U.O. depositadas no Repositorio Institucional do IPL;
i) Gestdo e tratamento documental no catalogo online das publicagGes periddicas
e respetivos artigos;

j) Digitalizagdo de imagens para serem associadas aos registos bibliograficos que
se encontram no catalogo online;

k) Dinamizar a comunicagdo através da pagina web do SID, fazendo a gestdo de
contelidos;

I) Promover a realizacdo de protocolos com Instituicdes congéneres para
permuta de publicagdes;

m) Colaboragdo com os docentes e discentes da U.O. no levantamento e
atualizacdo das necessidades bibliograficas;

n) Recolha, analise e tratamento da informacdo para elaboragdo dos Planos de
Atividades e Relatdrios de Atividades do SID;

0) Formagdo informal dos utilizadores para a elaboragdo de trabalhos cientificos,
com recurso as normas de referéncia bibliografica, definidas a nivel nacional
(Norma Portuguesa 405, Informagdo e Documentagdo: Referéncias
Bibliograficas) e internacional (ISO 690:1987).

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou nao interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;



d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
Habilitacdo Literaria: Licenciatura

Descricdo da Habilitagdo Literaria: Licenciatura Cod. 22, 31,32 e 34 da CNEF - Classificagio Nacional de Areas de
Educacdo e Formagao

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
Instituto Superior 1 Avenida Miguel Lisboa 1069035 LISBOA  Lisboa Lisboa

de Contabilidade e Bombarda, n.° 20

Administragdo de

Lisboa

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: a) Habilitagdes e competéncias informaticas em ferramentas de edicdo e gestdo
de contetidos para a web (HTML, CSS, Joomla, Google sites) e web 2.0 (Wikis,
blogs, Feeds, Redes sociais);

b) Competéncias na utilizacdo de gestores de referéncias bibliograficas (Zotero,
Mendeley);

c) Experiéncia em formagdo sobre pesquisa e gestdo da informacdo;

d) Prética de atendimento ao publico e servigo de referéncia;

e) Habilitagdes comprovadas na utilizagdo do Sistema de Gestdo Integrada de
Biblioteca em ambiente web KOHA.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@sp.ipl.pt
Contacto: 217101200
Data Publicitagao: 2024-12-16
Data Limite: 2025-01-06

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: Abertura de oferta de mobilidade interna para recrutamento de um Técnico

Superior para o para o Servigo de Informacdo e Documentagdo do ISCAL do
Instituto Politécnico de Lisboa (IPL), autorizada por despacho de 09.12.2024, do
Presidente do IPL, Professor Elmano da Fonseca Margato. METODOS DE
SELEGAO: A selecdo dos candidatos sera efetuada através do método de
selecdo, Avaliagdo Curricular. COMPOSICAO DO JURI: Presidente: Professor
Doutor Pedro Miguel Baptista Pinheiro, Presidente do ISCAL; Vogais: Dra. Silvia
Susana Neto Correia de Moura Ferreira, Diretora de Servigos do ISCAL, Diretora
de Servigos do ISCAL; Dra. Vanda Isabel Lopes, Técnica Superior do Servigo de
Informag3o e Documentacdo do ISCAL. FORMALIZAGAO DA
CANDIDATURA/DOCUMENTOS EXIGIDOS: A candidatura deve ser formalizada
através de requerimento dirigido ao Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa,
com a mengao expressa da modalidade de vinculo de emprego publico detido
pelo candidato, da carreira/categoria, posicdo e nivel remuneratdrios e da
correspondente remuneragdo mensal, enderego eletronico e contato telefénico.
Elementos a apresentar com a candidatura: - Curriculum vitae; - Cépia do
certificado de habilitagOes literarias; - Quaisquer elementos que o/a candidato/a
entenda serem relevantes para apreciagao do seu mérito.




