Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202501/0810

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovacdo
Instituto Politécnico de Lisboa

Carreiras Especiais

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagdo
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagdo
2

Detida na origem até ao limite 12posicdo de Técnico de Sistemas e tecnologias
de informacdo 1135,56€

0.00 EUR

a) Assegurar a gestdo do parque informatico do ISCAL, incluindo a Central
Telefénica, e a implementagdo de politicas de manutengao;

b) Apoiar tecnicamente os funcionarios, docentes e ndo docentes do ISCAL em
todas as questGes da microinformatica;

c) Criar e manter atualizado o registo de utilizadores, configurando as contas de
acesso ao Sistema Informatico, E-Mail e Listas de Distribuicdo;

d) Instalar e manter o equipamento informatico procedendo nomeadamente a
pequenas reparacdes de hardware e software do parque informatico;

e) Disponibilizar e gerir as infraestruturas de comunicagao de redes de dados e
garantir o seu normal funcionamento;

f) Assegurar a ligagdo adequada da rede interna do ISCAL com a rede do IPL;
g) Assegurar a gestdo e o licenciamento do software existente;

h) Assegurar a gestdo, manutencdo e atualizacdo do Sitio na Internet do ISCAL;
i) Estudar, desenvolver e implementar medidas de seguranga dos recursos
I6gicos e fisicos disponiveis;

j) Gerir e manter as salas de aula possuidoras de meios informaticos;

k) Manter atualizado o cadastro dos meios informaticos existentes;

L) Organizar e manter atualizado o arquivo corrente respeitante as atividades
desenvolvidas pelo Gabinete de Informatica;

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Curso Tecnoldgico/Profissional/Outros nivel 11T

Curso Tecnoldgico -Grau 3, Informatica

Area Tematica

Area Tematica Ignorada




Local Trabalho N© Postos Morada

Instituto Superior 1 Avenida Miguel
de Contabilidade e Bombarda, n.° 20
Administragdo de

Lisboa

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1069035 LISBOA Lisboa Lisboa

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

recrutamento@sp.ipl.pt
217101200
2025-01-25
2025-02-07

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

No sitio institucional do Instituto Politécnico de Lisboa

Abertura de oferta de mobilidade interna para recrutamento de um Assistente
Técnico para o para a Divisdo Académica do ISCAL do Instituto Politécnico de
Lisboa (IPL), autorizada por despacho de 21.01.2025, do Presidente do IPL,
Professor Elmano da Fonseca Margato. METODOS DE SELECAO: A selegdo dos
candidatos sera efetuada através do método de selegdo, Avaliagdo Curricular.
COMPOSICAO DO JURI: Presidente: Prof. Pedro Pinheiro, Presidente do ISCAL;
Vogais: Prof. José Silva, Vice-Presidente do ISCAL e o Dr. Ricardo Matos,
Coordenador do Gabinete de Informatica FORMALIZAGAO DA
CANDIDATURA/DOCUMENTOS EXIGIDOS: A candidatura deve ser formalizada
através de requerimento dirigido ao Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa,
com a mengdo expressa da modalidade de vinculo de emprego publico detido
pelo candidato, da carreira/categoria, posicao e nivel remuneratérios e da
correspondente remuneracao mensal, endereco eletronico e contato telefdnico.
Elementos a apresentar com a candidatura: - Curriculum vitae; - Copia do
certificado de habilitagOes literarias; - Quaisquer elementos que o/a candidato/a
entenda serem relevantes para apreciagao do seu mérito.







