Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202502/1064

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovacdo
Instituto Politécnico de Lisboa
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida na origem

0.00 EUR

- Selecionar, recolher, organizar e tratar informacgdo adequada a fungdo,
com recurso as tecnologias de informagdo e comunicacdo, garantindo a
confidencialidade de toda a informacdo relativa aos utilizadores do
Servigo;

- Assegurar adequadamente a comunicagdo com o0s varios interlocutores,
em lingua portuguesa e inglesa;

- Atendimento e prestacdo de esclarecimentos aos utilizadores do
Servigo;

- Demonstrar conhecimentos e compreensdo da area de gestdo dos
sistemas de saude e da qualidade, bem como das politicas de saude;

- Gerir e executar os procedimentos administrativos necessarios ao
funcionamento do Servico de Salide Ocupacional;

- Colaborar no planeamento anual do Servigo, visando o fornecimento dos
dados necessarios ao planeamento das atividades;

- Planear, organizar e executar a rotina didria e mensal do servico de
saude ocupacional, providenciando pelo cumprimento dos
compromissos agendados;

- Apoiar as areas de medicina e salde e seguranga do trabalho, bem
como garantir assessoria administrativa;

- Organizar e executar tarefas relacionadas com o expediente geral

do servico de saude ocupacional;

- Efetuar a gestdo de equipamentos e material consumivel;

- Assegurar a organizagdo da documentagdo necessaria a gestdo do
Servigo de Saude Ocupacional;

- Selecionar, recolher e tratar estatisticamente os dados relativos ao
funcionamento do Servigo de Salide Ocupacional;

- Elaborar planos e relatérios de atividades do Servigo;

- Programar, organizar e controlar a atividade e projetos variados;

- Determinar prioridades de atuacdo, estabelecendo objetivos e prazos,
considerando o funcionamento do Servigo;

- Colaborar nas demais tarefas do Servigo de Saude Ocupacional.

Relacgao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.



Habilitagao Literaria:
Descricdo da Habilitacao Literaria:

Licenciatura
Licenciatura ou grau superior com o cod. 3 da CNAEF

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Instituto 1 Estrada de Benfica, n.° Lisboa 1549020 LISBOA Lisboa Lisboa
Politécnico de 529

Lisboa

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Requisitos Preferenciais:

Formagdo profissional na drea do secretariado e trabalho administrativo e
atendimento ao publico;

Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizado: Microsoft Office (word,
excel, outlook);

Boa Capacidade de comunicacao

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

recrutamento@sp.ipl.pt
217101200
2025-02-26
2025-03-14

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Abertura de oferta de Mobilidade Interna de 3 postos de trabalho na categoria
de Técnico Superior para o Servigo de Satde Ocupacional do Instituto Politécnico
de Lisboa (IPL), autorizada por despacho de 26.02.2025, do Presidente do IPL,
Professor Antdnio José da Cruz Belo. METODOS DE SELECAO: A selegdio dos
candidatos sera efetuada através do método de selegdo, Avaliagdo Curricular.
COMPOSICAO DO JURI: Profa, Liliana Caetano, Pro-Presidente do IPL. Vogais:
Dra. Tania Silva, Técnica Superior de Seguranca do Trabalho do Servico de
Saude Ocupacional e a Dra. Vera Teixeirinha, Técnica Superior do Departamento
de Gestdo de Recursos Humanos dos Servigos da Presidéncia do IPL.
FORMALIZACAO DA CANDIDATURA/DOCUMENTOS EXIGIDOS: A candidatura
deve ser formalizada através de requerimento dirigido ao Presidente do Instituto
Politécnico de Lisboa, com a mencdo expressa da modalidade de vinculo de
emprego publico detido pelo candidato, da carreira/categoria, posicdo e nivel
remuneratdrios e da correspondente remuneragao mensal, enderego eletronico e
contato telefénico. Elementos a apresentar com a candidatura: - Curriculum
vitae; - Copia do certificado de habilitagOes literarias; - Quaisquer elementos que
o/a candidato/a entenda serem relevantes para apreciagdo do seu mérito.







