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Concurso para atribuicdo de uma Bolsa de Iniciagao a Investigagdo, no ambito do Projeto de
Investigacdo Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico designado por HealthyIES - SolugGes baseadas
na natureza para promo¢ac do bem-estar e da qualidade do ar interior nas Instituicbes de Ensino
Superior, sendo financiado, na integra, por fundo do Instituto Politécnico de Lisboa.

Ao dia 23 do més de outubro de dois mil e vinte e quatro, pelas 17 horas, por videoconferéncia, reuniu
o jori do concurso para atribuicdo de uma Bolsa de Iniciagdo a Investigagdo, referéncia
IPL/IDI&CA2024/HealthylES_ISEL/BII/5M, no ambito do Projeto de Investigagdo Cientifica e
Desenvolvimento Tecnoldgico designado por HealthyIES - SolugGes baseadas na natureza para
promocac do bem-estar e da qualidade do ar interior nas Instituicdes de Ensino Superior, financiado,
na integra, por fundo do Instituto Politécnico de Lisboa, com objetivo proceder a anadlise das

candidaturas recebidas.

Estiveram presentes por videoconferéncia, na qualidade de Presidente do Jdri, Maria Idalia da Silva
Gomes, Professora Adjunta, Instituto Superior de Engenharia de Lisboa - IPL, a vogal efetiva, Maria
Alexandra Sousa Rodrigues, Professora Coordenadora, Instituto Superior de Engenharia de Lisboa - IPL
e a vogal efetiva, Ana Maria G. H. Barreiros Joanaz de Melo, Professora Adjunta, Instituto Superior de

Engenharia de Lisboa -IPL.

No ambito do presente concurso o juri procedeu a apreciagao da candidatura recebida e a seguir
discriminada, para verificacdo dos requisitos de admissao:
e Hafiz Ahmad

O juri decidiu excluir o seguinte candidato pelos motivos abaixo enumerados:
» Hafiz Ahmad
a) Por ndo ser elegivel para a bolsa de investigagdo (n.° 1 do art.© 9.° do Regulamento n.®
950/2019 — Regulamento de Bolsas de Investigacao da FCT,I.P.- Adotado pelo IPL);
b) Por nac apresentar os requisitos de admissao exigidos no anuncio de abertura da presente
bolsa.

Dada a ndo admissao do Unico candidato, e consequentemente, nao havendo nenhum candidato apto
a ser seriado, deliberou o juri reabrir o concurso pelo periodo adicional de dez dias Gteis, fazendo para
esse fim a publicacdo de um novo anlncio. O 1Uri deliberou, ainda, alterar o requisito de candidatura

— alargar a para estudantes inscritos/finalistas nas licenciaturas nas areas afins ao projeto. Os critérios
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de avaliacao das candidaturas, que terdo em conta o mérito do candidato a a entrevista de selegéo,

apresentando como fatores preferenciais: estarem inscritos em licenciatura em Engenharia Civil,
Engenharia Quimica e Bioldgica e areas afins ao projeto, atribuindo-se preferéncia aos candidatos no
ultimo ano da licenciatura e com uma média superior € adequacao da formagao académica ao projeto
a desenvolver; ou serem licenciados em Engenharia Civil, Engenharia Quimica e Bioldgica e areas afins
ao projeto, atribuindo-se preferéncia aos candidatos com uma media superior e adequagao da formagao
académica ao projeto a desenvolver com inscricdo em mestrado ou mestrado integrado em Engenharia
Civil, Engenharia Quimica e Bioldgica e areas afins ao projeto; experiéncia em trabalhos de investigagao
na area de Engenharia Civil, Engenharia Quimica e Bioldgica e areas afins ao projeto, atribuindo-se
preferéncia a candidatos com sensibilidade na area da sustentabilidade e bom dominio das linguas

Portuguesa e Inglesa.

Assim, serdo apenas consideradas candidaturas de estudantes inscritos numa licenciatura ou

mestrado nas areas de Engenharia Civil, Engenharia Quimica e Bioldgica e areas afins.

Serado excluidos os candidatos que ndo cumpram qualquer dos requisitos obrigatérios constantes no

anuncio do concurso.

O processo de avaliagao tera por base o mérito do candidato MC (60%), que inclui: a adequagao da
formacao académica ao projeto a desenvolver (30%); a experiéncia em trabalhos de investigacao na
area de Engenharia Civil, Engenharia Quimica e Bioldgica e areas afins ao projeto (30%); a experiéncia
de trabalho em laboratério efou campo efou qualidade do ar (20%), a carta de motivagao e referéncia
(10%); e, o bom dominio das linguas Portuguesa e Inglesa (10%). E ainda, uma entrevista de selegao,
ES (40%).

A classificacdo final (CF) sera expressa quantitativamente numa escala de 0 a 20 valores (arredondada
as décimas), correspondendo o valor obtido a aplicagdo da seguinte férmula: CF = 0,6 x MC + 0,4 x
ES.

Os candidatos a entrevista serdc contactados via e-mail.

Os candidatos serdo ordenados pela ordem de valoragdo e sera aceite o candidato com a maior
valoracdo. Em caso de impedimento de aceitagio da bolsa pelo primeiro candidato seleccionado, a
opg¢éao sera o segundo qualificado (e assim sucessivamente) de acordo com a lista ordenada pelo Juri

do concurso,

Os resultados do concurso serdo comunicados aos candidatos atraves de caorreio electrénico, com

recibo de entrega. Apos o envio do resultado da candidatura, considerar-se-a automaticamente
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notificado para consultar o processo se assim o desejar e pronunciar-se em sede de audiéncia prévia

no prazo maximo de 10 dias uteis.

Nada mais havendo a tratar, procedeu-se a leitura da presente ata do concurso, a qual foi aprovada e

assinada por todos os membros do juri presentes !.

O Juri,

Presidente

Assinado por: Maria Idélia da Silva Gomes
Num. de ldentificagao: BI1 1551027
Data: 2024.10.3009:34:29+00'00'

(Maria Idalia da Silva Gomes)

19 Vogal efetivo

Assinado per: MARIA ALEXANDRA SOUSA
RODRIGUES

Num. de ldentificagao: 08125096

Data: 2024.10.29 15:03:52+00'00°

(Maria Alexandra Sousa Rodrigues)

29 Vogal efetivo

Assinado por. AR MaHa Ghitia Hettques Baireitos Josnal de Melo
Num. de identihcag bo- 07309764
Dt 2024 1029 16:25:2 1 +00'00°

(Ana Warna . H. Barreiros Joanaz de Melo)

! Os anexos constituem parte integrante da ata.
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Anexo |

Critérios de avaliagao Pontuagao
1. Formagao académica 6,00
Inscricdo numa licenciatura em Engenharia Quimica e Biologica ou em outra area afim ao projeto. 500
Inscricdo no ultimo ano numa licenciatura em Engenharia Quimica e Bioldgica ou em outra area 6.00
afim ao projeto.
Licenciado em Engenharia Civil, Ambiente ou em outra area afim ao projeto com avaliagido media 2,00
entre 14 e 20 valores
Licenciado em Engenharia Civil, Ambiente ou em oulra area afim ao projeto com avaliagdo media 1,00
inferior 2 14 valores.
Inscrigo no mestrado de Engenharia Civil, Ambiente ou em outra area afim ao projeto. 400
2. Experiéncia em trabalhos de investigagao 6,00
Experiéncia de trabalho tedrico na Engenharia Civil, Ambiente ou em outra area afim ao projeto. 2.00
Experiéncia de trabalho pratico na Engenharia Civil, Ambiente ou em outra area afim ao projeto. 2.00
Autor ou co-autor de publicagdes cientificas 2.00
3. Experiéncia em trabalhos de laboratorio e/ou campo e/ou qualidade do ar 4,00
Experiéncia comprovada em trabalhos de laboratdrio e/ou campo. 2.00
Experiéncia comprovada em trabalhos sobre qualidade do ar 2.00
4. Carta de motiva¢ao e referéncia 2,00
Apresentagao de carta de motivacéo. 1.00
Apresentagao de carta de referéncia. 1.00
5. Conhecimentos da lingua Portuguesa e Inglesa 2,00
Dominio das duas linguas. 2,00
Cominio apenas em uma das linguas 0.50
Sem dominio em nenhuma das duas linguas. 0.00

TOTAL

20,00
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Anexo ll

Ficha de Entrevista — Ficha individual

Candidato:

Data: / f Classificagao: valores

Entrevista (E) - Ponderagéo 40 %

A entrevista visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais
evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado. Na entrevista, para além da
experiéncia profissional especifica na dreas requeridas, sera avaliada a capacidade de comunicagao e de relacionamento
interpessoal, sendo considerados a capacidade de expressao e fluéncia verbal, o sentido critico e clareza de raciocinio,
bem como a motivagio para o desempenho da atividade do bolseirc em concardancia com ¢ plano de trabalhos a
desenvolver.
Na classificago da entrevista sera considerada a seguinte férmula:

E = EPE (60%) + CEAFV (40%)

Em que:
EPE - Experiéncia Profissional Especifica
CEAFV - Capacidade de Expressao, Argumentacéo e Fluéncia Verbal

A apreciagio qualitativa de cada par@metro na entrevista serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com
05 seguintes criterios:

-Elgvado 18 valores
-Bom 14 valores
-Suficiente 12 valores
-Reduzido 10 valoras
-Insuficiente 8 valoros
Pardmetro Elevado Bom | Suficiente | ' Reduzido | | Insuficiente

- |- A s - L i L J

[EXPERIENCIA PROFISSIONAL ESPECIFICA {EPE). Conjuntc de
saberes. informacéo lécnica e experidncia nas dreas visadas, essenciais
ao adequado desempenho da atividade como bolseiro. Este parametro visa
avaliar 03 conhecimentos técnicos necessarios as exigéncias do trabalho
da bolsa e concordants com o planc de trabalhos a desenvolver de forma
adequada; a experiéncia profissional que permita resolver questies
profissionais complexas no Ambito da bolsa; a preocupacio em alargar os
seus conhecimentos e experiéncia, de forma a desenvolver uma
perspectiva mais abrangente dos problemas e a utiliza¢do, na sua atividade
enquanto bolseiro nomeadamente o uso das tecnologias de informacio e
de comunicacio com vista A realizagio de um trabalho de melhor
qualidade.

| CAPACIDADE DE EXPRESSAC, ARGUMENTAGAO E FLUENCIA
VERBAL (CEAFV). Capacidade para se exprassar com clareza e precisdo,
adaptar a linguagem aos diversas tipos de interocutores, ser assertivo na
exposi¢do e defesa das suas ideias e demonstrar respeito @ consideracio
pelas ideias dos outros. Este parametro visa avaliar a capacidade de
expressdo oral, discurso & linguagem para os diversos tipos de
iMerocutores; explanagdo das suas ideias, captando naturalmente a
atengdo dos outros.

Total da Entrevista Resultado J



POLITECNICO | PouTECHNIC

UNIVERSITY

DE LISBOA OF LISBON

Anexo |

Ficha de Classificagao global Individual (resultado da avaliagdo dada no Anexo | com o Anexo ll)

Candidato:
Data: ! / Classificagdo Individual final: valores
Parametros Avaliados Sub-Total

Mérito candidate {MC) - Avaliagao curricular (valor final Anexo | x 0,6)

Entrevista de Selecao (ES) (valor final Anexo Il x 0 4)

Classificagao individual final _

Resumo da avaliagao:




