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Concurso para atribuicio de uma Bolsa de Iniciagdo a Investigagdo, no &mbito do Projeto de
Investigacdo Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico designado por CN2NDots - Valorizacdo de
Residuos do Processamento Industrial da Castanha na Sintese de Nanomateriais de Carbono Bioativos,
sendo financiado, na integra, por fundo do Instituto Politécnico de Lisboa.

Ao dia 15 do més de outubro de dois mil e vinte e quatro , pelas 14 horas, por videoconferéncia, reuniu
o jori do concurso para atribuicio de uma Bolsa de Iniciagdo a Investigacdo, referéncia
IPL/IDI&CA2024/CN2NDots_ISEL/BII/2 M, no ambito do Projeto de Investigagdo Cientifica e
Desenvolvimento Tecnoldgico designado por CN2NDots - Valorizagdo de Residuos do Processamento
Industrial da Castanha na Sintese de Nanomaterizis de Carbono Bioativos, financiado, na integra, por
fundo do Instituto Politécnico de Lisboa, com objetivo proceder a analise das candidaturas recebidas.

Estiveram presentes por videoconferéncia, na qualidade de Presidente do Juri, a Professora Alexandra
Isabel Martins Paulo da Costa, Professora Adjunta, do ISEL, a vogal efetiva, Patricia Alexandra Miranda
David Barata, Professora Adjunta, do ISEL e a vogal efetiva, Magda Sofia S. C. Cardoso Nobre Semedo,
Professora Adjunta, do ISEL.

No ambito do presente concurso o jiri procedeu a apreciagao da candidatura recebida e a seguir
discriminada, para verificagao dos requisitos de admissao:

» Mariana Garrido Conduto
Apéds andlise da candidatura recebidas, o juri decidiu admitir aos métodos de selecdo a seguinte
candidata:

+ Mariana Garrido Conduto

De seguida, o jari procedeu a aplicagdo dos métodos de selegdo a candidato admitida, tendo por
base os seguintes critérios de selegdo e respetivas valoragoes:
a) Percurso / Formacgao Académica (60%);

b) Competéncias Pessoais / Carta de apresentacdo expondo os motivos da candidatura e Entrevista
(40%).
CF= (0,6 xa+ 0,4xDb)

» As classificacdes finais foram atribuidas numa escala de 0 a 20 valores e arredondada as
décimas, pela qual a candidata selecionada para a presente bolsa é: Mariana Conduto, que
obteve a pontuagao final de 13,16 valores.



POLITECNICO | PoLrTecHnic

UNIVERSITY

DE LISBOA OF LISBON

O jiri procedeu assim a elaboragdo da Lista Unitaria de Ordenagao Final, em anexo a presente ata
e que dela faz parte integrante, que sera publicada no sitio institucional do IPL , www.ipl.pt e da
qual serdo notificados os candidatos através de correio eletrénico, com recibo de entrega. Apos o
envio dos resultados das candidaturas, considerar-se-ao automaticamente notificados para consultar
0 processo se assim o desejarem e pronunciarem-se em sede de audiéncia prévia no prazo maximo
de 10 dias uteis.

Nada mais havendo a tratar, procedeu-se a leitura da presente ata do concurso, a qua! foi aprovada

e assinada por todos os membros do juri presentes'.
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Presidente
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(Patricia Alexandra Miranda David Barata)

2% Vogal efetivo

da Sofia S. C. Cardoso Nobre Semedo)

! 0s anexos constituem parte integrante da ata
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Lista Unitaria de Ordenagao Final

Concurso para atribuigho de uma Bolsa de Iniciagdo a Investigagdo, referéncia
IPL/IDI&CA2024/CN2NDots_ISEL/BII/2 M, no ambito do Projeto de Investigacdo Cientifica e
Desenvolvimento Tecnoldgico designado por CN2NDots - Valorizagdo de Residuos do Processamento
Industrial da Castanha na Sintese de Nanomateriais de Carbono Bioativos, sendo financiado, na integra,
por fundo do Instituto Politécnico de Lisboa.

Candidatos:
1  Mariana Conduto — 13,16 valores

Candidato aprovado:

e Mariana Conduto
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Anexo |

Critérios de Avaliagao Pontuagao
1. Formagao Académica
1.1 Frequéncia em licenciatura (proporcional aos ECTS)
- igual ou superior a 15 valores 1.00
- entre 13 e 15 (exclusivé) valores -
- inferior a 13 valores —
1.2 Licenciatura .
- media igual ou superior a 15 valores 1.25
- média entre 13 e 15 (exclusive) valores o
- média inferior a 13 valores o
1.3 Frequéncia em mestrado (propercional acs ECTS)
- Unidades curriculares concluidas na area da Quimica Organica 1.25
- Unidades curriculares concluidas na @rea da Bioguimica 1.50
2. Experiéncia
Experiéncia em trabalho laboratorial na area da Quimica 1.00
Experiéncia em trabalho laboratorial na area das Ciéncias Biologicas 1.00
3. Atividade Cientifica

Comunicagbes 2.00

Participacac na organizagao de eventos cientificos 1.00

Artigos cientificos o
4. Conhecimentos da Lingua Inglesa
Compreensio escrita, expressao escrita e oral excelente {auto-reportada) 1.00
Compreensao escrita, expressdo escrita e oral excelente (certificada) o

B TOTAL 11.00
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Anexo ll
Ficha de Entravista - Ficha individual

Candidato: Mariana Garrido Conduto
Data: 15710/ 2024 Classificagio: 16,4 valores

Entrevista (E) - Ponderagfo 40 %

A entrevista visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais
evidenciados durante a interagio estabelecida entre o entrevistador e © entrevistado. Na entrevista, para além da
experiéncia profissional especifica na &reas requeridas, serd avaliada a capacidade de comunicagio e de
relacionamento interpessoal, sendo considerados a capacidade de expressao e fluéncia verbal, o sentido critico e clareza
de raciocinio, bem como a motivagio para o desempenho da atividade do bolseiro em concordancia com o plano de
trabalhos a desenvolver.
Na classificagfo da entrevista sera considerada a seguinte férmula:

E = EPE (80%) + CERI (20%)

Em que:
EPE - Experiéncia profissional especifica
CERI - Capacidade de Expressdo e Relacionamento Interpessoal

A apreciagio qualitativa de cada parAmetro na entrevista serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com
os seguintes critérios:

-Elevado 18 valores
-Bom 14 valores
-Suficiente 12 valores
-Reduzido 10 valores
-Insuficiente 8 valores
Parametro [Elevade| | Bom [Suficiente Whad'uzidol insuficiente

J

[EXPERIENCIA PROFISSIONAL ESPECIFICA (EPE). Conjunto de saberes, |
informacdo técnica e experiéncia nas dreas visadas, essenciais ao adequado ]
desemperho da atividade como bolseiro. Este parfimetro visa avaliar os
conhecimentos Wcnicos necessérios as exigéncias do trabalho da bolsa e

concordante com o plano de trabathos a desenvolver de forma adequada; a | 1 1 T 1
| experiéncia profissional que permita resolver questdes profissionais complexas ] [ 16,0 ] |
|no ambito da boisa; a preocupagio em alargar os seus conhecimentos e | I 1]

experiéncia, de forma a desenvolver uma perspectiva mais abrangente dos
problemas e a utilizacdo, na sua atividade enquanto bolseiro, nomeadamente o

uso das tecnologias de informagao e de comunicagdco com vista 4 realizagho |
| de um trabalho de melhor quatidade.

[CAPACIDADE DE EXPRESS5A0 E RELAGIONAMENTO INTERPESSOAL |
‘(CERI). Capacidade para se expressar com clareza e precisdo, adaplar a

linguagem aos diversos lipos de interlocutores, ser asserlivo na exposicdo e 180 r 1 T ]
| defasa das suas ideias e demonstrar respeito e consideracio pelas ideias dos !
| outros. Este parémetro visa avaliar a capacidade de expressdo oral; discurso e | 1 | 1 J

linguagem para os diversos tipos de interdocutores; explanacdo das suas ideias,
captandc naturalmente a atengio dos outros.

Total da Entrevista [ Resultado| LTGH l
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Anexo lll

Ficha de Classificagdo global Individual {resultado da avaliagdo dada no Anexo | com o Anexo I}

Candidato: Mariana Garrido Conduto

Data: 15/10 /2024 Classificacdo Individuatl final: 13,2 valores
Parametros Avaliados Sub-Total
Avaliagio curricutar (valor final Anexo | x 0.6) 6.6
Entrevista (valor final Anexo Il x 0.4) 6,56

Classificagao individual final

Resumo da avaliagio: A candidata demonstrou uma relevante capacidade de expressdo e relacionamento interpessoal,

com experiéncia laboratorial em projeto de area afim e habilitagdes adequadas para o trabalho a desenvolver,

Alendendo a experiéncia da candidata na vertente da biomédica, nomeadamente a conclusao do 2° ano do Mestrado em
Engenharia Biomédica e encontrado-se em fase de finalizagdo do Trabalho Final de Mestrado, alestam as condigbes
necessarias para a sua colabora¢do no presente projeto.



